96. Jahrgang 1923 ]

Verein deutscher Chemiker

123

gefiuferiem Wunsche entsprochen, ,bei Ausbildung ihrer Praktikanten
eine Zusammenstellung dieser knapp gefaBiten Richtlinien der wich-
tigsten Lehrgegenstiinde an der Hand zu haben, weil die Betriebs-
verhiiltnisse in den Apotheken immer mehr eine Einschrinkung des
Lehrstoffs erfordern.”

Inhalilich kann die kleine Schrift somit fiir den Leserkreis dieser
Zeitechrift wohl kein Interesse bieten. Aber sie ist mach anderer
Richtung hin bheachtenswert: Der Verfasser ist in Fachkreisen als ein
Repriisentant der besten pharmazeutischen Tradition bekannt. und sein
JLeitfaden® zeigt ebenfalls, daB auch heutzutage in den Apotheken
peben der Praxis des Alltags sehr wohl noch fachwissenschaftlich
gearbeitet wird und gearbeitet werden kann. F. Zernik. [BB. 243.]
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Verein deutscher Chemiker.

Der Zentralstellennachweis fiir naturwissenschaftlich-
technische Akademiker im Jahre 1922.

A. Chemiker.

Die Lage am Stellenmarkt fiir Chemiker hat sich gegeniiber dem
Vorjahre erheblich verschlechtert. Sie ist durch Rilckgang der Nach-
frage um 35%% und Zunabme des Angehots von Arbeitskriiften um
469/, hinreichend gekennzeichnet. Diese Verschlechterung ist erst in
der zweiten Jahreshiilfte eingetreten in Ubereinstimmung mit dem ge-
samten allgemeinen Arbeitsmarkt Deutsrhlands.

Mit einem Bestand von 30 (46) offenen Stellen traten wir ins
Jahr 1922 (1921) ein, neue Stellen wurden nur 120 (gegen 185 im Vor-
jahre) gemeldet, so daB insgesamt 150 (231) Stellen, davon 23 (63)
wiederholt bearbeitet wurden. Da 137 (201) Stellen hesetzt wurden,
hatten wir am Jahresschluf8 einen Bestand von 13 (30) offenen Stellen.

Zn den 266 (139) Stellensuchern (davon 253 minnlich und
13 weiblich), die wir am 1. Januar ziihliten, kamen im Laufe des Jahres
429 miinnliche und 26 weibliche Bewerber hinzu, so daB insgesamt
721 (682 miinnliche und 39 weibliche) Stellensucher registriert und
bearbeitet wurden, gegen insgesamt 495 im Vorjahre.

Davon fanden Stelle 190 (im Voriahre 202), und zwar 183 miinn-
liche und 7 weibliche Bewerber, 11 (8) miinnliche zogen ihre Gesuche
zuriick, und diejenigen von 195 miinnlichen und 3 weihlichen Bewerbern
(im Vorjahr insgesamt 18) muBiten gestrichen werden, weil die Betref-
fenden aufier Verbindung mit uns kamen. 1 Bewerber (miinnlich) starb.
So traten wir mit einem Bestand von 321 (269) Bewerbern (292 mi#nn-
lich und 29 weiblich) ins neue Jahr ein. Von diesem Bestand waren
168 (176) Bewerber stellenlos. und zwar 154 m#nnlich nnd 14 weiblich.

Wir geben nunmehr die Ubersicht dariiber, wie sich die Bewerber
nach Altersgruppen verteilen:

Alter der Bewerber in Hundertteilen der Gesamtzahl:

in der in der
1922 1921 1920  Kriegszeit Vorkriegszeit
unter 30 Jahren 44 40 33 24 55
tiber 30—40 Jahre 35 44 42 42 40
» 40—50 Jahre 12 9 17 27 5
» DO Jahre 9 7 8 7 —
In Hundertteilen der Rewerber, die Stellung fanden
in der
1922 1921 1920 Krlegszelt
unter 30 Jahren 54 39 40 35
{ther 30—40 Jahre 33 41 44 42
, 40—50 Jahre 9 10 13 13
» B0 Jahre 4 4 3 10

Es zeigt sich hier, daBl sich das Durchschnittsalter weiterhin mehr
demjenicen der Vorkriegezeit genihert hat. Eine Zunahme erfolgte
in der Zahl der {iber 50 Jahre alten Bewerber. deren wir insgecamt
59 im vergangenen Jahre registrierten und von denen nur 7 (oleich 120/)
unterzubringen waren. wihrend im Gesamtdurchschnitt 27°, der Be-
werber Stellung fanden. Die Zunahme dieser Alterskategorie ict
unter den jetzigen Verhii'tnissen hegreiflich. Nicht nnr, daB heute
niemand mebr wie in fritheren Zeiten daran denken kann, sich in
h8herem Alter zur Ruhe zu setzen, sondern es miissen jetzt viele von
den Ruhestindlern wieder versuchen. in Verdienst zu kommen.

Der Vergleich mit der zweiten Tabelle zeigt mit zunehmender
Deutlichkeit, wie schwer die llteren Stellensucher Stellung finden
kdnnen. Eine solche Erschwerung machte sich im Gegensatz zum
Vorjahr im Berichtsjahr schon hei den 30—40 Jahren alten Bewerbern
bemerkbar. Es sei noch erwithnt, dafl die prozentualen Uhersichten
anf die minnlichen Bewerher beschriinkt sind. Bewerherinnen im
Alter von Uber 40 Jahren hatten wir bhisher noch nicht in uneerem
Stellennachweis, weil der Stand der Chemikerinnen ja erst jiingsten
Datums ist.

Ohne Abschlufipriifung waren von séimtlichen Bewerbern 108 (92),
davon 97 m#nnliche und 11 weibliche. Thr Prozentsatz von der Gesamt-
zahl der Stellensucher ist demnach von 19 anf 15%/, zuriickgegangen.
Von den 190 Bewerbern, die Stellung gefunden haben. waren es 40
(37 méinnliche und 3 weibliche) gleich 21°/, (16°/,). Es zeicte sich
algo in diesem Jahre. dafl die Bewerber ohne Abschlufipriitung leichter
Stelle finden, als die anderen, was in erster Linie wohl auf die be-
stehenden Tarife zuriickzufithren ist. .

Bei den stellensuchenden Damen war der Prozentsatz der Bewer-
herinnen ohne Abschlufipriifung genau das Donpelte desienigen der
méinnlichen Kollegen: er betrug 28%/,. Die gleiche Erscheinnng wie
bei diesen, dafi nlimlich die Bewerbher ohne Abschlufipriifung leichter
Stellung fanden als die Vollakademikerinnen, trat hei den Damen
noch krasser in Erscheinung. Von den 7 Damen. die Stellung fanden,
waren n#mlich 3 gleich 43°, ohne Abschlufipriifung, Betrachten
wir die Vollakademikerinnen fiir sich, so ergibt sich. daf® von den
28 Bewerberinnen mit AbschluSSpriifung nur 4 glelch 14%, erfolg-
reich waren, wihrend der entsprechende Prozentsatz bel den minn-



